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Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Westerplatte w Bielsku-Biatej

Rozdziat |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.

Szkota Podstawowa nr 1 w Bielsku-Biatej jest publiczng szkotg podstawowa.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Dywizji Ko$ciuszkowskiej 2.

Szkota nosi numer 1.

Petna nazwa szkoty brzmi - Szkota Podstawowa nr 1 im. Bohaterow Westerplatte w Bielsku-Biafej.
Szkote prowadzi gmina miasto Bielsko-Biatfa z siedzibg w Bielsku-Biatej.

Szkota jest jednostkg budzetowgq posiadajgcg wydzielony rachunek dochodéw, a obstuge finansowo-
ksiegowa zapewnia Centrum Ustug Wspdlnych z siedziba przy ul. Akademii Umiejetnosci 1a w Bielsku-
Biatej.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach
delegatura w Bielsku-Biate;.

W szkole organizowane jest ksztatcenie oséb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych
panstw.

Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi przepisami
prawa.

Rekrutacje uczniéw do szkoty regulujg odrebne przepisy.

§2.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia

do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3.

Szkota uzywa réznych pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami. Sg to:
1) mata i duza piecze¢ urzedowa — okragta z godtem panstwa w srodku i napisem w otoku: ,Szkota

Podstawowa nr 1 im. Bohateréw Westerplatte”;
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podtuzna piecze¢ adresowa o nastepujgcej tresci: ,Szkota Podstawowa nr 1 im. Bohaterow
Westerplatte, ul. Dywizji Kosciuszkowskiej 2, 43-300 Bielsko-Biata, tel. 33 812 22 95, Regon
070576139, NIP 5471744659".

2. Zasady uzywania pieczeci urzedowych regulujg odrebne przepisy.

3. Tablice szkoty zawierajg nazwe szkoty w jej petnym brzmieniu.

1.

§4.

llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowg nr 1 im. Bohateréw Westerplatte z siedzibg
w Bielsku-Biatej przy ulicy Dywizji Kosciuszkowskiej 2;

statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Westerplatte
w Bielsku-Biatej;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Westerplatte
w Bielsku-Biatej;

rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole;
radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Bohaterow Westerplatte w Bielsku-Biatej;

radzie rodzicédw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw przy Szkole Podstawowej nr 1 im.
Bohaterow Westerplatte w Bielsku-Biatej;

formie dokumentacyjnej — nalezy przez to rozumiec sktadanie dokumentéw w formie papierowej
lub elektroniczne;j;

ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

10) zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ nauczanie na odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii

informatycznych i komunikacyjnych.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOtY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§5.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa, zgodnie z ramowym planem nauczania,

szkolnym zestawem programoéw nauczania oraz programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
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Celem szkoty jest przygotowanie ucznia do bezpiecznego i odpowiedzialnego funkcjonowania
w Srodowisku cyfrowym oraz organizowanie procesu uczenia opartego na doswiadczeniu, aktywnosci
i wspétpracy.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okre$lona przez:
1) szkolny zestaw programdOw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalno$¢  szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,

b) tresciidziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie uwzgledniajac kierunki polityki oSwiatowe;j
panstwa na dany rok szkolny oraz na podstawie wynikdw corocznej diagnozy w zakresie
wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidow, w tym czynnikéw chronigcych
i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Powyzszg diagnoze przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego pracownik szkoty.
Nauczyciele iinni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie wramach zaje¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zajeé¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny - klasy I-lll szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoty podstawowej,

W szkole tworzy sie oddziaty sportowe dla klas IV-VIIl, do ktérych rekrutacja odbywa sie zgodnie
z zasadami okreslonymi w regulaminie rekrutacji do oddziatéw sportowych.

W celu wzbogacenia oferty edukacyjnej szkofa realizuje projekty wtasne o charakterze

miedzyprzedmiotowym oraz inne projekty finansowane ze srodkdéw zewnetrznych.

10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng, eksperymentalna.

11. Szkota moze przyjmowac na praktyki studentow szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na zasadach

okreslonych w dalszej czesci statutu.

§6.

1. Celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny,

spoteczny i moralny ucznia. Zadania szkoty to:
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1) wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu iszacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcdw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosé¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumie¢ swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukac;ji;

10) dbanie o wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego is$wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

13) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, poprzez:

a) kierowanie ucznidw do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu przeprowadzenia
specjalistycznych badan;

b) respektowanie opinii i orzeczen poradni;

Cc) pomaganie uczniom w nauce - organizowanie zaje¢ zgodnie z potrzebami uczniéw.

14) ukierunkowanie ucznia ku uniwersalnym wartosciom.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 w szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztatcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego

do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia swiata;
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3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje Swiadomg,
przygotowujgc do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania iracjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wfasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale wartosciowych
celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztattowanie zainteresowan wtasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami oraz
zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia;

13) ksztattowanie potrzeby iumiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos$é fizyczng
i wtasciwg postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego zywienia
i higieny pracy umystowej oraz higieny cyfrowej;

15) poznanie szkodliwosci $rodkéw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw iinnych)
i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo;

17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie witasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wtasciwego
stosunku;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wtasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji iszacunku dla innych ludzi oraz zasad iregut obowigzujacych w relacjach
miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka;
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24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym
i prywatnym;

25) integracje wszystkich ucznidw, w tym ucznidow z niepetnosprawnosciami.
§7.

Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia

w szczegolnosci poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztafcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym;

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan ikét przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych;

5) prace pedagoga, psychologa szkolnego Ilub pedagoga specjalnego lub nauczyciela
wspotorganizujgcego lub asystenta nauczyciela, wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, osobami prawnymi prowadzacymi statutowa
dziatalno$¢ w zakresie oswiaty i wychowania, placéwkami oswiatowymi;

7) dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji.

Koordynatorem wspdtpracy zinstytucjami wymienionymi wust. 1 pkt. 7 sg dyrektor szkoty

oraz szkolny pedagog.

W szkole dziatajg, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,

ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza, rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania zgody

dyrektora szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady rodzicow.

Rozdziat Il
SPOSOBY | FORMY PRACY Z UCZNIAMI
O ROZNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH

§ 8.
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Uczen zdolny ma mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan poprzez:
1) uczestnictwo w réznorodnych konkursach przedmiotowych, zawodach i turniejach sportowych;
2) udziat w zajeciach kot zainteresowan;
3) uczestnictwo w réznego typu uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych;
4) korzystanie z zasobdéw biblioteki szkolnej - ksiegozbioru podrecznego;
5) zwiekszenie zakresu materiatu na lekcjach;

6) indywidualng prace z nauczycielem poza zajeciami lekcyjnymi.
§09.

W pracy z uczniem majgcym trudnosci w nauce stosuje sie nastepujgce metody i formy:

1) indywidualizacje pracy,

2) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami,

3) kierowanie ucznidw do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) dostrzeganie i wzmacnianie mocnych stron ucznia,

5) podkreslanie i docenianie nawet minimalnych postepdw w nauce,

6) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych,

7) dostosowanie realizowanych programéw nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia,

8) dostosowanie sposobu i tempa pracy na lekcji do indywidualnych mozliwosci ucznia,

9) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

10) zachecanie do aktywnosci pozalekcyjne;j.
§ 10.

Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych dostosowuje sie wymagania do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci ogdlnorozwojowych zgodnie zzaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innych poradni specjalistycznych.

Termin ,Specyficzne trudnosci w uczeniu sie” odnosi sie do ucznia w normie intelektualnej o wtasciwej
sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujgcych systemach sensorycznych, majgcego trudnosci
w przyswajaniu tresci dydaktycznych, ktére wynikajg ze specyfiki funkcjonowania poznawczo-

percepcyjnego.
§11.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych ucznia oraz odnosi
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sie do rozpoznawania indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow

srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole. Celem udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej jest wspieranie potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow

do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegélnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia ijego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych zréznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
§12.

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujgcy w szkole zadania zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholog, pedagog, pedagog specjalny, nauczyciel wspdtorganizujgcy ksztatcenie idoradca
zawodowy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspodtpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia zawodowego;

4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci

i mtodziezy.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ucznia;

rodzicodw ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem;
pracownika socjalnego;

kuratora sgdowego;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
pielegniarki szkolnej;

asystenta nauczyciela;

10) asystenta rodziny;

11) organizacji pozarzadowej, instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

W szkole udziela sie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zajec rozwijajacych uzdolnienia,

zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

zaje¢ logopedycznych,

zajec rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej,

porad i konsultacji,

innych zajec o charakterze terapeutycznym.

5. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia pomocg
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psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy zuczniem. Wychowawca planuje

i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Dyrektor szkoty moze wyznaczyé inng niz wychowawca klasy osobe, ktérej zadaniem bedzie

planowanie ikoordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej konkretnemu

uczniowi.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje sie réwniez w trakcie czasowego ograniczenia

funkcjonowania szkoty i zawieszenia zajec.



Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Westerplatte w Bielsku-Biatej

§13.

1. W przypadku, gdy pomimo udzielonej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgodg rodzicédw ucznia,
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

2. Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, o ktérym
mowa w ust. 1, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych iedukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie
ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczgcych dalszych dziatarh majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
§ 14.

1. Zajecia ocharakterze terapeutycznym organizuje sie dla  ucznidw  z zaburzeniami
i z niepetnosprawnoscig, majacych problemy z uczestnictwem w zyciu szkoty.

2. Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekraczac 10.
§ 15.

1. Nauczyciele i pedagodzy i inni specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami.

2. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw.

3. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty

informuje rodzicéw ucznia na pismie.
§ 16.

Organizacja ksztatcenia specjalnego ucznia z orzeczeniem

11
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Szkota organizuje ksztatcenie specjalne dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz mozliwosciami psychofizycznymi, na zasadach okres$lonych w art. 127-133 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

Ksztatcenie specjalne realizowane jest w nastepujacych formach:

1) nauka w oddziatach ogélnodostepnych z dostosowaniem metod i form pracy do potrzeb ucznia,
2) zajecia rewalidacyjne,
3) zajecia socjoterapeutyczne,
4) zajecia specjalistyczne,

5) indywidualne zajecia z uczniem,

6) indywidualne nauczanie — w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

Zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne i inne zajecia specjalistyczne organizowane sg w wymiarze
i zakresie okreslonym w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinii.

Przyjecie ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego do szkoty
ogdélnodostepnej odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie Prawo oswiatowe oraz
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, z uwzglednieniem zapewnienia uczniowi odpowiednich
warunkéw ksztatcenia, wychowania i opieki, w tym dostosowania wymagan edukacyjnych, metod
i form pracy oraz wsparcie nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor szkoty powotuje zesp6t specjalistow dla kazdego ucznia z orzeczeniem.

Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu lub wychowawca grupy
wychowawczej, do ktérej uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia
z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Zespodt na podstawie otrzymanego orzeczenia opracowuje dokumentacje: Wielospecjalistyczng Ocene
Poziomu Funkcjonowania Ucznia i Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny, na okres na jaki
zostato wydane orzeczenie, jednak nie dtuzszy niz etap edukacyjny.

Program opracowuje sie w terminie do 30 wrzesnia danego roku szkolnego lub jesli orzeczenie zostato
dostarczone w trakcie trwania roku szkolnego dokumentacja przygotowywana jest do 30 dni
kalendarzowych.

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w ciggu roku

szkolnego, uwzgledniajgc ocene efektywnosci.
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Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny okresla w szczegdlnosci: zakres dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, formy i metody pracy, rodzaje i zakres
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dziatania rewalidacyjne, socjoterapeutyczne i inne
formy wsparcia oraz dziatania wspierajgce rodzine ucznia.

Realizacja Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego jest monitorowana i podlega
okresowej ocenie, a w razie potrzeb — modyfikacji, w trybie okreslonym w odrebnych przepisach.
Szkota wspodfpracuje z rodzicami ucznia oraz instytucjami wspierajgcymi proces dydaktyczno-
wychowawczy i opiekuriczy w zakresie realizacji zadan wynikajgcych z ksztatcenia specjalnego.
Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym mozna przedtuzyé okres nauki na danym etapie

edukacyjnym na zasadach okresSlonych w odrebnych przepisach prawa oswiatowego.

§17

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panistw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac rdéznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla obywateli
polskich.

Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach prawa.

Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem szkolnym

i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi

lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§18.
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Szkota podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne, ktore obejmujg promocje zdrowia

fizycznego i psychicznego, profilaktyke, redukcje agresji i przemocy, interwencje kryzysowe, terapie,

korekte zachowania, higiene cyfrowg oraz przeciwdziatanie demoralizacji dzieci i mtodziezy.

Dziatania wymienione w ust. 1 realizowane sg poprzez:

1) rozmowy z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem;

2) udziat ucznidéw w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy styl zycia;

3) udziat ucznidw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy, demoralizacji, w tym
organizowanych przy wspétudziale specjalistéw z zewnatrz;

4) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej na uswiadomienie im
instrumentow prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniéw zagrozonych demoralizacja
i popetniajgcych czyny zabronione na godzinach z wychowawcg;

5) system procedur dotyczacych sprawnego iszybkiego podejmowania dziatah interwencyjnych,
udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcg zdarzen;

6) wspotprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne;

7) wskazywanie mozliwych form wsparcia oferowanych przez szkote oraz informowanie
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych

instytucjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Rozdziat IV
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIJE

§ 19.
Organami szkoty s3a:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego uczniéw, jest
Slaski Kurator Oéwiaty.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu zawodowego nauczycieli,

jest gmina Bielsko-Biata.
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§ 20.

Dyrektor szkoty kieruje szkotg i jest jej przedstawicielem na zewnatrz. Ponadto jest przewodniczgcym
rady pedagogicznej oraz przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty.
Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora szkoty jest Prezydent Miasta Bielska-Biatej.
Dyrektor jako przewodniczgcy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci izgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;
2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole;
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw igodnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa osSwiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.
Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w ramach ktoérego:
a) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;
b) kontroluje przebieg proceséw ksztatcenia iwychowania w szkole, efektéw dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;
c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan przez planowanie iprzeprowadzanie dziatan
rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;
5) ksztattowanie wizerunku szkoty poprzez kontakty z mediami;
6) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidtowe wykorzystanie;
7) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec organizowanych przez szkote;
8) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;

15
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10) stwarzanie warunkdw do dziatania w zespole wolontariuszy iinnych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

11) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

12) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
whnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
szkoty;

13) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

14) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz
okreslenie warunkow jego spetniania;

15) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajagce w obwodzie szkoty
podstawowej;

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programdéw nauczania,
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych;

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedy obowigzywad
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

19) organizowanie nauczania indywidualnego, wtym zindywidualizowanej S$ciezki ksztatcenia,
uczniowi, ktéry posiada stosowne orzeczenie lub opinie;

20) ustalanie i wyznaczanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

21) odwotywanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, gdy wystepuje stan zagrozenia zdrowia uczniéw;

22) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

23) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dla poszczegdlnych klas ioddziatébw na podstawie
ramowego planu nauczania;

24) realizowanie zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

25) wspotpraca z pielegniarkg szkolng sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami,
w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;

26) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych iorganizacyjnych, zapewniajgcych zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

5. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy, nalezy

w szczegodlnosci:
16
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1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;
4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majgcych status
pracownikdéw samorzadowych;
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole;
7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuriczy poziom szkoty;
8) tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw;
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu zawodowym;
10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;
11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;
13) zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;
14) zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub ztozony
whniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka;
15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
o zwigzkach zawodowych;
16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem
tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;
17) powotywanie zespotdw nauczycieli.
Dyrektor w ramach swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzadem
uczniowskim.
Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole.

Zarzadzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu w ksiedze zarzadzen.

§ 21.
17
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1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez

jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;.

3. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
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1)
2)
3)

4)
5)

zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicéw;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga

dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach

klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje

odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzgacy szkote.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;

projekt planu finansowego szkoty;

whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

whioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

whnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowej,
zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zgtosit;

przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

11) wprowadzenie dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
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Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem. Zebrania
rady pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty rady pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Osoby uczestniczgce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

W uzasadnionych przypadkach zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i sSrodkow komunikacji elektronicznej ustalonych przez dyrektora. W trakcie

tych zebran nie przeprowadza sie gtosowan tajnych.
§ 22.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

Zasady dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ucznidéw
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty. Regulamin jest odrebnym dokumentem.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach dotyczgcych
szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidw.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela lub w innej wskazanej przez

dyrektora sprawie.
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Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw ucznidw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, zjego trescig, celem istawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu;

3) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do wyboru opiekuna samorzgdu sposréd nauczycieli chcacych podjac sie tego zadania.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzagd moze ze swojego sktadu wytoni¢ szkolne koto wolontariatu, ktérego zadaniem jest
koordynacja dziatan z zakresu wolontariatu zebranych sposréd pomystéw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych.

Koordynatorem szkolnego kota wolontariatu jest nauczyciel, ktéry wyrazi chec¢ organizacji
wolontariatu uczniéw i zaangazowania sie w bezinteresowng stuzbe potrzebujgcym.
W dziataniach wolontariatu uczestniczyé mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.

Szkolne koto wolontariatu wraz ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy oraz roczne
sprawozdanie ze swoich dziatan.

Praca idziatalno$¢ wolontariuszy sg na biezgco monitorowane iomawiane na spotkaniach
podsumowujacych.

Szkolne koto wolontariatu dziata w oparciu o regulamin kota stanowigcy odrebny dokument.
§ 23.

W szkole dziata rada rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw. Jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
Rada rodzicow posiada kompetencje:
1) stanowigce:
a) uchwalanie oraz opiniowanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

b) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
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c¢) gromadzenie funduszy z dobrowolnoscig sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet celem wspierania
statutowe] dziatalnosci szkoty, z uwzglednieniem, ze zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla odrebny regulamin;
2) opiniodawcze:
a) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
b) opiniowanie zestawdw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole;
c) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
d) opiniowanie dziatalnosci na terenie szkoty stowarzyszen, innych organizacji;
e) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela;
3) wnioskodawcze:
a) wystepowanie z wnioskiem o ocene pracy nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela poczatkujgcego;
b) wystepowanie do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
i regulaminem rady.
W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczyé pielegniarka albo higienistka szkolna w celu
omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem

w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.
§ 24.

Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje kompetencje oraz
zasade wspodtpracy, wspodtdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze statutu i plandw pracy szkoty.
Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywdw podjetych decyzji, o ile zwrdci sie z takim
whnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng iswobodng dziatalno$é, wramach swoich
kompetencji podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce
informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio
lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

W przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczna, radg rodzicow, samorzgdem uczniowskim:

1) dyrektor prowadzi mediacje w spornej sprawie i podejmuje ostateczne decyzje,
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2) dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac bezstronnos¢
w ocenie tych stanowisk,
3) dyrektor podejmuje dziatania na wniosek ktéregos$ z organdw (strony sporu) przedstawiony
w formie pisemne;j,
4) dyrektor informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu w terminie do 14 dni od ztozenia
whniosku.
W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktédrym strong jest dyrektor, powofany jest zespodt
mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdw szkoty,
a dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
Zesp6t  mediacyjny w  pierwszej kolejnosci  prowadzi  postepowanie  mediacyjne,
a w przypadku niemozliwosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Rozdziat V
ORGANIZACIJA SZKOtLY

§ 25.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony <z ucznidw, ktdérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.

O liczebnosci oddziatéw decyduje organ prowadzacy.

Liczba ucznidw w oddziatach IV-VIII powinna umozliwia¢ bezpieczne i higieniczne warunki pracy

zwigzane z konkretnymi warunkami lokalowymi.
§ 26.

Podstawowg formg pracy szkoty sg obowigzkowe zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym,
3) miedzyoddziatowym - na drugim etapie edukacyjnym.

Dyrektor, za zgodga rodzicow organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne:
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1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw posiadajgcych witasciwe orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

2) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

Zajecia dodatkowe uwzglednione sg w arkuszu organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

Dyrektor w porozumieniu zorganem prowadzgcym organizuje nauczanie indywidualne

lub zindywidualizowang Sciezke ksztatcenia dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie nauczania

indywidualnego lub stosowng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej. Forma zdalna nauczania

indywidualnego jest mozliwa wytgcznie wowczas, gdy pozwoli na realizacje zalecern okreslonych

W orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego i na wniosek rodzica.

Dla ucznidw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktdérzy nie znaja

jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym, dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym organizuje dodatkowg, bezptatng nauke jezyka polskiego, ktéra prowadzona jest

indywidualnie lub w grupie.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajed.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacy

zajecia ztym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowaé zgodnie

z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydziat czasu

na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
§ 27.

W klasach IV-VIIlI szkoty podstawowej podziat na grupy na zajeciach informatyki, jezykdw obcych
i wychowania fizycznego jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania. W przypadku oddziatéw mniej licznych podziatu na grupy mozna dokonaé
za zgodg organu prowadzgcego.

Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat

i chtopcéw. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor szkoty.
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§ 28.

1. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesic zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw, np. kleski zywiotowe,
zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymii inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomdw substancji szkodliwych.

2. Nauka zdalna moze zosta¢ wprowadzona w zwigzku z:

1) organizacjq i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) nieodpowiednig temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami;

3) zagrozeniem zwigzanym z sytuacjg epidemiologiczng,

4) innym nadzwyczajnym zdarzeniem.

3. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli ze wzgledu
na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniéw.

4. Zgoda i opinia, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ wydane ustnie, telefonicznie, za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych srodkdéw tgcznosci. W takim przypadku tresé zgody
lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

5. Zawieszenie zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy ucznidw, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich
lub poszczegdlnych zajed.

6. W zwigzku z zawieszeniem zaje¢ dyrektor szkoty wdraza jeden z wariantéw ksztatcenia:

1) wariant mieszany-hybrydowy - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie tradycyjnej na terenie
jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;
2) wariant zdalny - organizowanie zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtosé, zgodnie z zarzgdzeniem

dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i wprowadzenia ksztatcenia na odlegtosc.

N

Organizujac ksztatcenie na odlegtosc szkota uwzglednia:
1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidow z urzadzen umozliwiajgcych
komunikacje elektroniczng,

2) sytuacje rodzinng uczniow,
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3) naturalne potrzeby dziecka,
4) dyspozycyjnosc rodzicow,

5) réwnomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

6) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

7) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu

dnia,

8) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

9) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé tygodniowy rozktad
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé lub innego sposobu realizacji tych
zajec¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Nauka zdalna bedzie mozliwa nie tylko w oddziatach, ale takze w grupach:

1) oddziatowe;j,

2) miedzyoddziatowej,

3) klasowej,
4) miedzyklasowej,

5) wychowawcze;.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu oswiaty moze dopusci¢ prowadzenie tych

zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
§ 29.

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkofa organizuje zajecia dodatkowe stosownie
do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone s w grupach miedzyklasowych imiedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg aktualne przepisy

osSwiatowe.
§ 30.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,

sposrod uczacych w tym oddziale zwanemu wychowawca klasy.
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Dla zapewnienia ciggtosci iskutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, ze nauczyciel
wychowawca sprawuje opieke nad danym oddziatem przez caty etap edukacyjny.

W przypadku zaistnienia przyczyn losowych lub innych nieprzewidzianych zdarzen dyrektor
jednoosobowo dokonuje zmiany wychowawcy.

Wychowawca dostosowuje formy spetniania swoich zadan do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz

warunkéw srodowiskowych szkoty.
§31.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowaweczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okresla rozporzgdzenie wtasciwego ministra w sprawie organizacji roku szkolnego.
Dyrektor szkoty podaje termin klasyfikacji srodrocznej na pierwszej radzie pedagogicznej w danym
roku szkolnym. Data zakonczenia pierwszego poétrocza przypada na ostatni dzieri roboczy przed feriami
zimowymi, jednak nie pdzniej niz 31 stycznia danego roku szkolnego.

Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzgcy arkusza organizacji
szkoty oraz po zaopiniowaniu go przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Zajecia lekcyjne dokumentowane sg wytgcznie za pomocg dziennika elektronicznego.
§ 32.

Religia i etyka jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe sg prowadzone dla ucznidw, ktérych rodzice
wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie dokumentacyjnej, nie musi byé ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ odwotane w formie pisemnej.

Uczniowie klas I-11l, ktorzy nie uczeszczajg na lekcje religii/etyki, objeci s w czasie ich trwania zajeciami
Swietlicowymi.

Uczniowie klas IV-VIII, ktorzy nie uczeszczajg na lekcje religii/etyki, objeci s w czasie ich trwania
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi w czytelni.

Nauczyciele religii i etyki wchodzg w sktad rady pedagogicznej.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan zrodzicami swoich uczniéw, ustalajac

z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesniej.

§33.
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1. Edukacja zdrowotna to obowigzkowy przedmiot szkolny.

1)

Zajecia z przedmiotu edukacja zdrowotna:

a) prowadzone s3 dla uczniéw klas IV-VIIl w wymiarze 1 godziny tygodniowo;

b) w klasie VIl prowadzone sg do korica pierwszego pétrocza;

c) podlegajag ocenie i majg wplyw na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej oraz

na ukonczenie szkoty przez ucznia.

2. Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne to nieobowigzkowy przedmiot szkolny.

1) Zajecia z przedmiotu edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne:

a) prowadzone sg dla uczniow klas IV-VI w wymiarze 1 godziny rocznie;
b) prowadzone s dla uczniéw klas VII-VIIl w wymiarze 2 godzin rocznie;
c) nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne, jezeli jego

rodzice/prawni opiekunowie, po uprzednim zapoznaniu sie z programem, zgtosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej oswiadczenie o rezygnacji z udziatu ucznia w zajeciach.

§ 34.

1. W szkole, w porozumieniu z uczelniami wyzszymi mogg by¢ organizowane rézne formy praktyk

pedagogicznych dla studentow.

2. Dziatalnos$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym zakresem:

1)

2)
3)

4)

ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidow oraz nauczycieli;
stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich.

3. Szkota pod opiekg jednostki naukowej moze realizowa¢ eksperymenty pedagogiczne zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

4. Eksperymenty wymagajgce przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga by¢ podjete

po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
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Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje rada pedagogiczna.
§ 35.

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej ucznidéw oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu
nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-
wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;j.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu
stownictwa ucznidw;

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrddet, na zajeciach z réznych przedmiotow.

Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych nosnikéw
cyfrowych itp.);

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw;

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej;

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde ipiekno zawarte w tresci
ksigzek;

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach igodzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonhczeniu;

7) wypozyczanie podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych uczniom klas I-VIll zgodnie
z ustalonym regulaminem.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) zakupienie lub sprowadzenie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
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d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrddet informacji oraz w doborze literatury;
e) ksztattowanie nawykow czytelniczych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych i czasopism

pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o poszerzeniu ksiegozbioru o nowosci ksigzkowe,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) promowanie dziatart majgcych na celu poprawe czytelnictwa;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) zachecanie do dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
¢) udostepnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
dokumentéw prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych lub wystawach;

b) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
§ 36.

1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

innych

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty, nauke na Il zmiane lub inne okoliczno$ci wymagajace

zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci oséb pracujgcych i samotnie wychowujgcych,

2) wdrugiej kolejnosci obydwojga pracujgcych rodzicéw,

3) pozostate dzieci w miare wolnych miejsc - z klas I-lll, a w uzasadnionych przypadkach takze z klas

starszych.

3. Do $wietlicy przyjmowane s dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicéw w terminie

i trybie ustalonym w regulaminie swietlicy.
4. Swietlica jest czynna w godzinach ustalonych w regulaminie $wietlicy.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty.
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Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.

Na zajeciach swietlicowych pod opiekg nauczyciela nie moze pozostawac wiecej niz 25 ucznidéw.
Pracownicy pedagogiczni Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania
ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz z pedagogiem szkolnym.

Szczegbtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy S$wietlicy znajdujg

sie w regulaminie $wietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.
§ 37.

Szkota zapewnia pracownikom szkoty i uczniom zjedzenie jednego cieptego positku dziennie w jadalni
szkolne;.
Do korzystania z cieptego positku i spozycia go w stotéwce szkolnej uprawnieni s3:
1) uczniowie wnoszgcy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktérych positek finansuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;
3) pracownicy szkoty.
Korzystanie positku jest dobrowolne i odptatne.
Przy ustalaniu odptatnosci za positki stosuje sie nastepujgce zasady:
1) wysokosc¢ optat za positki w szkole ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgacym;
2) do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku nie wlicza sie wynagrodzen
pracownikéw isktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotéwki,
rodzice pokrywajg tzw. wsad do kotta.
W trakcie przerw obiadowych w jadalni mogg przebywac wytgcznie uczniowie spozywajgcy ciepte
positki.
Szczegbdtowe zasady dotyczgce korzystania z jadalni znajdujg sie w regulaminie stanowigcym odrebny
dokument.

§ 38.

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia i tereny zewnetrzne:
1) sale lekcyjne, w tym przystosowane dla uczniéw klas I-lll;

2) sale gimnastyczne;

3) pracownie komputerowe;

4) pracownie przedmiotowe;

5) biblioteke szkolng z czytelnig;
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6) jadalnie;

7) gabinet pedagoga i psychologa, logopedy;
8) sale do gimnastyki korekcyjnej;

9) harcowke;

10) $wietlice;

11) gabinet pielegniarki szkolnej;

12) sale do zaje¢ rewalidacyjnych;

13) sale socjoterapeutyczng;

14) sale konferencyjng;

15) pokdj nauczycielski;

16) boisko, bieznie i plac zabaw na zewnatrz budynku;
17) szatnie;

18) pomieszczenie do archiwizacji akt;

19) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.
§ 39.

Uczen moze otrzymad stypendium zgodnie z regulaminem przyznawania stypendidw za:

1) wyniki w nauce;
2) osiagniecia sportowe.

Stypendium przyznaje sie uczniom klas V-VIII po ukonczeniu pierwszego pétrocza nauki i uczniom klas
IV-VIII po ukonczeniu drugiego potrocza.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, komisji stypendialnej, w ramach posiadanych srodkow budzetowych.

Regulamin przyznawania stypendiéw stanowi odrebny dokument.
§ 40.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych przez szkote w celu
przygotowania uczniow do swiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowej.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowe] i kierunku
ksztatcenia.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VIl i VIII;
31
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udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych zadan

zawodowych,

b) przedstawianie instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnoscia

w zyciu zawodowym,

c) przedstawianie mozliwosci ksztatcenia dla ucznidéw z problemami emocjonalnymi i dla uczniéw

3)

niedostosowanych spotfecznie;
upowszechnianie ws$réd ucznidw i rodzicéw informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikéw, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz

dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

4. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje zespét

nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

5. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

32

1)

2)
3)
4)
5)
6)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin wroku w klasach siédmych
i 6smych;

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

spotkan z rodzicami;

indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny system

doradztwa zawodowego.

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.

Zadaniem doradcy zawodowego jest m.in.:

1)

2)

3)
4)

planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote we wspdtpracy z innymi
nauczycielami prowadzgcymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w tym z wychowawcami
klas;

dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc
w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla uczniéw;

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat:

a) rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawoddw i zatrudnienia,

b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,
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¢) mozliwosci dalszego ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym,
d) programoéow edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyplomoéw i certyfikatéw
zawodowych;
5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniéw i ich rodzicow;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniéw do sSwiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;
7) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy
Z uczniami;
8) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.
W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtosc
doradca pozostaje do dyspozycji dyrektora i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego programu
doradztwa zawodowego.

Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.
§41.

W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami w zakresie:

1) profilaktycznej opieki zdrowotnej,

2) promocji zdrowia,

3) opieki stomatologiczne;j.

Profilaktyczna opieka zdrowotna realizowana jest przez pielegniarke szkolng w gabinecie profilaktyki
zdrowotne] zlokalizowanym w szkole lub poza szkotg w poradni podstawowej opieki zdrowotnej
(POZ).

Lekarz dentysta sprawuje opieke stomatologiczng nad uczniami w gabinecie dentystycznym poza
szkofa.

Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna sg prowadzone po wyrazeniu zgodny

przez rodzica w formie dokumentacyjnej.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtLY

§42.
33
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W szkole podstawowej, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Wicedyrektor wykonuje swoje funkcje zgodnie z przydzielonym przez dyrektora zakresem czynnosci
i kompetencji, sprawujac nadzér pedagogiczny, kontrolujgc realizacje zadan przez wskazanych
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.

W czasie, gdy dyrektor szkoty nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zastepstwo wyznaczonego
wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie kompetencje i zadania dyrektora, ktére wymagajg wykonania
w czasie jego nieobecnosci.

Wicedyrektor wspomaga dyrektora w organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ w trakcie czasowego

ograniczenia funkcjonowania szkoty.
§43.

Szkota zatrudnia pracownikéw samorzgdowych na stanowiskach niepedagogicznych.

W szkole utworzono nastepujgce stanowiska niepedagogiczne:

1) kierownik gospodarczy,
2) sekretarz szkoty,
3) pracownicy obstugi.

W szkole, za zgodg organu prowadzgcego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione w ust.2.
Zasady zatrudniania pracownikdw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy
o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.

Szczegbdtowy zakres obowigzkdw, uprawnienia i odpowiedzialno$é dla pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1 i ust. 2, okreslajg zakresy czynnosci przygotowywane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z kierownikiem gospodarczym, zgodnie z regulaminem pracy.

Kierownik gospodarczy podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.

Kompetencje kierownika gospodarczego:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym pracownikéw obstugowych;
2) ocenia prace swoich podwtadnych, wystepuje o premie i awanse, dba o ich wtasciwe wyposazenie

i ochrone;

3) prawidtowa gospodarka sprzetem, srodkami dydaktycznymi i ich ewidencjg;
4) organizuje prace podwtadnych w czasie roku szkolnego i wakacji, ustala plan urlopow,
5) opiniuje wnioski i podania swych podwtadnych do dyrektora szkoty;
6) opisuje rachunkiifaktury pod wzgledem rachunkowym;

7) wspottworzy projekt budzetu w zakresie wydatkow szkoty.
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8. Szczegotowy przydziat obowigzkéw kierownika gospodarczego, zgodnie z aktualnymi potrzebami

wyznacza dyrektor szkoty.
§ 44.

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegélnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i w spoteczenistwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Kompetencje wychowawcy klasy:

1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) wspdlne z uczniami i ich rodzicami:

a) planowanie i organizowanie réznych formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujace
zespot uczniowski,
b) ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspodtdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi ikoordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnos$ciami
i niepowodzeniami);

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec mtodziezy
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

5) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem iinnymi specjalistami Swiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb itrudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy zgodnie z aktualnymi kierunkami polityki

oswiatowej panstwa oraz w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, plan pracy

szkoty na dany rok szkolny;
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2) zapoznawanie rodzicow ucznidw ze statutem szkoty, programem wychowawczo-profilaktycznym,
planem wychowawczym klasy, zasadami oceniania, regulaminem funkcjonowania i korzystania
z mobidziennika, standardami ochrony matoletnich;

3) diagnozowanie potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywanag
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) wspoétdziatanie oraz systematyczna wspodtpraca zrodzicami, nauczycielami, pedagogiem
i psychologiem szkolnym, pielegniarka;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci wychowawcze, losowe;

7) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego mozliwosciami
i zainteresowaniami;

8) dbanie oregularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

9) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

10) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach zajeé
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

11) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami;

12) wyrabianie u ucznidw poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé na terenie
klasy, szkoty;

13) wywieranie wptywu na witasciwe zachowanie ucznidéw w szkole ipoza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania sie ucznidw — podejmowanie $rodkdéw zaradczych w porozumieniu
z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

14) ochrone przed skutkami demoralizacji iuzaleznier, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych;

15) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad
bhp w szkole i poza nig;

16) informowanie rodzicow ucznia o ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach
w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

17) prowadzenie dokumentacji w sposdb rzetelny, systematyczny i terminowy;

18) opracowanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych;

19) kontaktowanie sie z bibliotekg w celu rozbudzania potrzeby czytania u uczniéw.
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Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
pedagoga lub innych specjalistéw zatrudnionych w szkole, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
instytucji wspomagajacych szkofe.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujgcych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi,

3) w wyniku zaistniatych sytuacji losowych i koniecznych w zwigzku z tym zmian kadrowych.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia przez nauczyciela wniosku lub zaistnienia
sytuacji wymagajacej dokonania zmiany. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia
nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy, w szczegdlnych
przypadkach z udziatem pedagoga szkolnego.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego decyzja

jest ostateczna.
§ 45.

Szkota zatrudnia nauczycieli. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami
regulujg odrebne przepisy.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli oraz zasady ich wynagradzania regulujg odrebne przepisy.

W kazdym roku szkolnym nauczyciel otrzymuje przydziat obowigzkéw dydaktycznych oraz
dodatkowych. Przyjecie do wiadomosci przydziatu obowigzkdéw nauczyciel potwierdza podpisem.
Przydziat czynnosci moze ulec zmianie w trakcie roku szkolnego.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych
i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg, profilaktyczng i opiekunczs.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

37



38

2)
3)
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5)

6)
7)
8)
9)
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efektywnie realizowanie podstawy programowe;j;

wtasciwe organizowanie procesu nauczania;

ocenianie ucznidw zgodnie z przepisami prawa i wymaganiami edukacyjnymi;

zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec pozalekcyjnych oraz wszelkiego
typu wyjs¢, wycieczek, a takze przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym
zakresie;

kontrolowanie obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach;

zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

indywidualizowanie procesu nauczania;

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

10) troszczenie sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

11) szybkie reagowanie na niewtasciwe zachowania uczniow;

12) samodzielnie usuwanie zagrozenia lub niezwtoczne zgtaszanie informacji o zagrozeniu dyrektorowi

szkoty;

13) organizowanie konsultacji dla ucznidw i rodzicéw;

14) przestrzeganie zapiséw statutu szkoty.

§ 46.

Do zadan pedagoga, psychologa lub innego zatrudnionego specjalisty nalezy pomoc wychowawcom

klas, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreslanie form isposobdéw udzielania uczniom, wtym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli, w tym sprzetu i srodkédw dydaktycznych;

podejmowanie  dziatan  wychowawczych i profilaktycznych  wynikajgcych  z programu
wychowaweczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;
wspieranie dziatan wychowawczych, opiekuiczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz aktualnych przepiséw;

planowanie ikoordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicow

i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztatcenia;
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7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej;

8) udzielanie rdéinych form pomocy psychologicznej ipedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

9) wspdtdziatanie z nauczycielami w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;

10) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

11) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Bielsku-Biatej, z poradniami
specjalistycznymi i innymi instytucjami, kierujgc do nich uczniéw w przypadku zaistnienia takiej
potrzeby;

12) wspétpraca z zespotem nauczycieli wspodtorganizujgcych ksztatcenie dzieci posiadajgcych
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

13) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
dziatan wychowawczych, opiekunczych, zwigzanych z potrzebami ucznidow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

§47.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami;
2) prowadzenie zajec specjalistycznych;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w pracy z dzie¢mi;
4) wspoétpraca z podmiotami zewnetrznymi.

§48.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informac;ji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

3) rozbudzanie irozwijanie indywidualnych  zainteresowan ucznibw oraz  wyrabiania
i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczng;

5) udzielanie informacji bibliotecznych;

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
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7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa.
§ 49.

Do zadan nauczycieli Swietlicy nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicéw;

2) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wtasnej;

3) organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniow majgcych trudnosci z naukg;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego;

5) rozwijanie zainteresowan iuzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkéow dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien;

6) ksztattowanie nawykow i potrzeb uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztattowanie nawykéw higieny, czystos$ci oraz dbatosci
o zachowanie zdrowia;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci.
§ 50.

Dyrektor szkoty powotuje komisje stypendialng, zespdt statutowy oraz zespoty klasowe,
przedmiotowe i inne w miare potrzeb.

Pracy kazdego zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoty.

Wszystkie zespoty pracujg w oparciu o zatozenia zawarte w koncepcji pracy szkoty.

Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji w danym roku
szkolnym.

Zespoty raz w roku szkolnym przedstawiajg radzie pedagogicznej sprawozdania ze swojej dziatalnosci,
zawierajgce wnioski i rekomendacje.

Posiedzenia zespotéw sg protokotowane. Cztonkowie zespotu dokonujg wyboru protokolanta.

W posiedzeniach zespotdéw mogg brac udziat inne osoby, w zaleznosci od omawianej problematyki

i potrzeb.
§51.

Zespot statutowy opracowuje zapisy w statucie wynikajgce ze zmian przepiséw, przedstawia je radzie

pedagogicznej.
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Komisja stypendialna rozpatruje wnioski o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub szczegdlne

osiggniecia sportowe ztozone przez wychowawcéw klas. Sporzadza protokét z posiedzenia, typujac

kandydatéw do stypendium.

Dyrektor zatwierdza kandydatury uczniéw do stypendium i przedstawia je radzie pedagogicznej.

Regulamin przyznawania stypendiow stanowi odrebny dokument.

Rozdziat VII
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOtY Z RODZICAMI

§ 52.

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé wychowawczg role

rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie

z wiasnymi przekonaniami.

Rodzice sg zobowigzani do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie Szkoty a przebywajgcego czasowo za granicg);
zapewnienia dziecku, ktére nie ukonczyto 7 lat opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu -
dziecko miedzy 7 a 10 rokiem zycia moze samodzielnie przychodzié¢ do szkoty i wraca¢ do domu
na wniosek rodzica ztozony do dyrektora w formie pisemne;j;

pisemnego poinformowania wychowawcy o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze szkoty;
do regularnego odczytywania izapoznawania sie zwiadomosciami przesytanymi przez
mobidziennik - odebranie wiadomosci przez rodzica jest réwnoznaczne z zapoznaniem
sie z ich trescig;

usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na obowigzkowych zajeciach szkolnych w terminie do 7 dni
roboczych od pierwszego dnia po powrocie dziecka do szkoty z zastrzezeniem, ze usprawiedliwienie
powinno by¢ przedtozone wychowawecy klasy w postaci oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci

w formie dokumentacyjnej lub ustnej podczas konsultacji indywidualnych - w razie przedtuzajgcej
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sie nieobecnosci wychowawca klasy przekazuje informacje dyrektorowi szkoty, ktéry rozpoczyna
postepowanie administracyjne;

9) zachowywania ustalonych przez szkote procedur zwalniania ucznia z zajec.

Uczen moze opusci¢ budynek szkoty przed zakonczeniem planowych zaje¢ w przypadku, gdy:

1) rodzic osobiscie odbierze ucznia ze szkoty;

2) uczen przedstawi pisemng prosbe rodzicow (druk do pobrania lub przepisania ze strony
internetowej) i/lub rodzic dokona wpisu w mobidzienniku z obowigzkowym zdaniem ,Biore
odpowiedzialno$¢ za samodzielny powrét do domu ze szkoty mojej corki/mojego syna”.
Wiadomos¢ email rodzic winien wysta¢ do wychowawcy oraz nauczyciela przedmiotu, po ktérym
dziecko ma by¢ zwolnione.

3) na skutek ztego samopoczucia, choroby zaistniatej w czasie pobytu w szkole zostanie odebrany
przez rodzica lub osobe upowazniong.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia
jest wicedyrektor lub dyrektor.
Dopuszcza sie mozliwosé¢ zwalniania ucznidw (catej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej
lub odwotywania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zaje¢, w przypadkach
podyktowanych nieobecnoscig nauczycieli lub z innych waznych przyczyn uniemozliwiajgcych
zorganizowanie zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

Za przekazanie informacji o zwolnieniu klasy odpowiedzialny jest wicedyrektor, a w przypadku jego

nieobecnosci dyrektor szkoty.

Rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych przepisach,
sq zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

W trakcie nauki na odlegtos¢ rodzice zapewniajg uczniom sprzet i odpowiednig przestrzed w domu,

umozliwiajgc efektywng nauke. Za zgodg nauczyciela, w wyjgtkowych sytuacjach uczern moze miec

wytgczong kamere podczas zajec online.
§53.

Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw konieczna
jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty.

W ramach tej wspodtpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga i innych specjalistéw zatrudnionych w szkole;
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3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemdw dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty poprzez rade rodzicéw;
5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego zterminarzem statych spotkan z nauczycielami
(zebrania, konsultacje);
6) uczestniczenia w lekcjach odbywajgcych sie w szkole, jezeli sg to tzw. lekcje otwarte.
3. Do obowigzkdéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2) utrzymywanie systematycznego i statego kontaktu z wychowawca klasy;
3) zapoznanie sie z regulaminem funkcjonowania i korzystania z dziennika elektronicznego;
4) wspoétdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji
i innym przejawom patologii spoteczne;.
4. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okre$lonym przez regulamin rady

rodzicow.

Rozdziat VIII
UCZNIOWIE SZKOtY

§ 54.
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
3. Informacje na temat organizacji i terminéw rekrutacji ogtasza Prezydent Miasta Bielska-Biatej.

4. Rekrutacja odbywa sie w formie elektroniczne;j.
§ 55.

1. W szkole nie obowigzuje mundurek szkolny, jednakze w celu ujednolicenia stroju wprowadza
sie nastepujace zasady:
1) ubidr nieodstaniajacy bielizny;
2) ubior sktadajgcy sie m.in. z: koszuli, bluzy, swetra, koszulki lub bluzki zakrywajgcych ramiona,
brzuch, plecy, z ptytkim dekoltem oraz spodni, spddnicy lub sukienki odstaniajgcych co najwyzej
potowe uda, z uwzglednieniem, ze caty stréj musi by¢ czysty;

3) dbanie o higiene ciata - czyste witosy, obciete paznokcie;
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4) wprowadza sie zakaz noszenia ozddb zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu oraz bizuterii
niebezpiecznej (np. duze kolczyki, bransoletki z ¢wiekami, kolczyki w nosie, na twarzy);
5) przyzwolenie na delikatne ozdoby, mate kolczyki w uszach.
W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy, przez ktoéry
nalezy rozumie¢:
1) dla dziewczat: biata bluzka wizytowa, spddnica ciemna (czarna lub granatowa) do kolan lub dtugie,
ciemne spodnie wizytowe;
2) dla chtopcow: biata koszula wizytowa z kotnierzem, spodnie wizytowe, dtugie, ciemne (czarne
lub granatowe, nie z dzinsu).
Podczas zaje¢ wychowania fizycznego wszystkich ucznidw obowigzuje stréj sportowy sktadajgcy
sie z biatego podkoszulka z krétkim rekawem (bez nadrukdw), krétkich spodni sportowych w kolorze
granatowym lub czarnym (dopuszcza sie legginsy), skarpet, butéw sportowych o biatej podeszwie.
W  budynku szkolnym ucznibw obowigzuje obuwie zamienne o podeszwach biatych,
niepozostawiajgcych sladoéw, na ptaskim obcasie.
Na terenie szkoty zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdéb zagrazajgcych bezpieczenstwu. Stréj
ucznia musi by¢ pozbawiony wulgarnych napiséw i oznaczern moggcych obrazié uczucia innych ludzi,
bgdZz prowokowa¢ do okreslonych zachowan, a w szczegélnosci nie moze posiada¢ symboli
faszystowskich, rasistowskich badz satanistycznych, promujgcych swobode seksualng i kojarzacych
sie ze srodkami psychoaktywnymi.
Na niewtasciwy ubidr ucznia majg obowigzek reagowad wszyscy pracownicy szkoty, zgtaszajgc ten fakt
wychowawcy, pedagogowi lub osobiscie, wpisujagc uwage negatywng wedtug tabeli punktow

ujemnych. Uwage tego typu ucze moze otrzymac jeden raz w ciggu dnia.

§ 56.

Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce oraz
znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
7) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajeé szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;
9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
10) zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania i uzdolnienia;
11) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;
12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowa, proponowanie zmian i ulepszen w zyciu
klasy i szkoty;
13) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze);
14) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, wtym sprawach dotyczgcych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw
uczniow;
15) korzystania z telefonu komdrkowego oraz innych urzadzen elektronicznych z funkcjg nagrywania
i tgcznosci tylko za zgodg nauczyciela:
a) celem monitorowania stanu zdrowia w przypadku choroby przewlektej,
b) w celach edukacyjnych podczas zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych po wczesniejszym ustaleniu
i poinformowaniu przez nauczyciela,
c) w wyjatkowych sytuacjach wynikajgcych ze zdarzen losowych,
d) w sklepiku szkolnym tylko w czasie dokonywania ptatnosci;

16) bycia nagradzanym za osiggniecia.
§ 57.

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia,
o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Woycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
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5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia i informuje zainteresowanego na pismie

o wyniku rozpatrzenia sprawy.
§58.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowied zawartych w statucie szkoty istosownych
regulaminach, a w szczegdlnosci:
1) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajgce z planu zaje¢,
2) przybywania na zajecia punktualnie,
3) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowania podczas lekcji nalezytej uwagi,
b) zabierania gtosu tylko na zasadach okreslonych przez nauczyciela prowadzacego zajecia;
4) systematycznego przygotowywania sie do zajec¢ szkolnych;
5) wytaczenia lub wyciszenia telefonu komdrkowego oraz innych urzadzen elektronicznych z funkcja
nagrywania lub tgcznosci i umieszczenia ich w plecaku na czas pobytu w szkole;
6) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu;
7) dbania o piekno mowy ojczyste;j;
8) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
9) przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego:
a) przeciwstawiania sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
b) szanowania pogladéw i przekonan innych,
c) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,
d) zachowywania tajemnicy korespondencji idyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze nosityby one znamiona przestepstwa;
10) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw: nie palié tytoniu i nie pi¢ alkoholu,
nie uzywacé e-papierosow itp.;
11) niezazywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajgcych oraz stosowania sie do szkolnych
procedur bezpieczenistwa;
12) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
13) w trakcie nauki zdalnej uczen zobowigzany jest do kontaktowania sie z nauczycielem za pomoca
ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym

indywidualnie z nauczycielem.
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14) Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg przedstawiajgc wychowawcy

wypetniong karte obiegowg i podpisang przez osoby odpowiedzialne za poszczegdlne jej zapisy.
§59.

1. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec ucznidéw oraz tryb odwotywania sie od nagrody i kary:
1) Uczniowie majg prawo do uzyskania nastepujgcych form nagréd i wyrdznien:
a) pochwate wychowawcy klasy wobec uczniéw lub rodzicow;
b) pochwata dyrekcji szkoty na apelu lub innej uroczystosci;
c) list pochwalny do rodzicow;
d) dyplom uznania;
e) nagroda rzeczowa;
f) pochwata wychowawcy klasy, opiekuna grupy wiekowej, rady uczniowskiej;
g) odnotowanie wybitnych osiggnie¢ na Swiadectwie szkolnym;
h) przyznanie stypendium szkolnego.
2. Podstawa do wyrdznienia ucznia mogg by¢:
1) szczegdlne osiggniecia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach, zawodach sportowych;
4) wzorowe zachowanie;
5) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole.
3. Whnioski do wyrdznien inagréd moga sktadaé wychowawcy, opiekunowie két zainteresowan,
organizacji uczniowskich, rady uczniowskiej, pedagog;
4. Od kazdej przyznanej nagrody przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego, pisemnego
zastrzezenia do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia
w terminie 14 dni. Przy podjeciu decyzji dyrektor moze positkowac sie opinig wybranych organow
szkoty.
5. Decyzja dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.
6. O kazdej nagrodzie szkota ma obowigzek poinformowa¢ rodzicéw ucznia.
7. Zanieprzestrzeganie statutu szkoty, lekcewazenie obowigzkéw szkolnych uczer moze byé ukarany:
1) zawieszeniem prawa do udziatu w zabawach, dyskotekach i wyjsciach organizowanych po lekcjach;
2) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

3) zawieszeniem prawa do petnienia jakichkolwiek funkcji w samorzgdzie uczniowskim;
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4) upomnieniem wychowawcy klasy;
5) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;
6) ustnym lub pisemnym poinformowaniem rodzicéw;
7) wezwaniem na zespot wychowawczy;
8) przeniesieniem do rownolegtej klasy lub szkoty;
9) pokryciem kosztéw napraw za sprzet zniszczony przez ucznia;
10) dokonaniem wpisu informujgcego o niewtfasciwym zachowaniu ucznia do mobidziennika wraz
z przyznaniem punktéw ujemnych;
11) obnizeniem przewidywanej rocznej oceny zachowania.
Dyrektor szkoty moze podjac¢ dziatania przewidziane w przepisach Ustawy o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich, jesli nieodpowiednie zachowanie ucznia w szkole lub poza nig wykracza poza zapisy
okreslone w statucie.

W szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnosé i godnos¢ osobistg ucznidw.

10. Wychowawca klasy ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

11. Dyrektor szkoty moze wystgpic¢ z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty

w przypadku, gdy:

1) wskazany uczen przejawia agresywny stosunek do innych kolegdéw, stwarzajgcy tym samym
zagrozenia dla ich zdrowia psychofizycznego;

2) wptywa demoralizujgco na swoich réwiesnikow;

3) nie rokuje zadnej poprawy w zachowaniu mimo podjetych przez szkote mozliwych srodkow
zaradczych;

4) decyzje sadu dla nieletnich nie kwalifikujg ucznia do innych placéwek wychowawczych.

12. Dyrektor kieruje wniosek do Kuratora Oswiaty w oparciu o uchwate rady pedagogicznej

po zasiegnieciu opinii rady uczniowskie;j.

13. Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastepuje po otrzymaniu pisemnej decyzji Kuratora Oswiaty.

14. W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji, dopuscit sie czynu karalnego na terenie
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szkoty, dyrektor szkoty moze za zgodg rodzicow, zastosowaé nastepujace Srodki oddziatywania
wychowawczego:

1) pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

2) przeproszenia pokrzywdzonego,

3) nakaz przywrécenia stanu poprzedniego, wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz

szkoty.
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15. Zastosowanie Srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary okreslonej
w statucie szkoty.

16. O kazdej natozonej karze szkota ma obowigzek poinformowadé rodzicéw.
§ 60.

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 7 dni od jej natozenia. Dyrektor szkoty
rozpatruje odwotanie i informuje ucznia pisemnie o rozstrzygnieciu w terminie do 14 dni.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku do dyrektora szkoty w terminie 7 dni o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor
w ciggu 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegngé
opinii rady pedagogicznej.

3. Uczen moze odwota¢ sie od natozonej kary sam, przez rodzicow lub za posrednictwem rady

uczniowskiej. Kara moze by¢ zawieszona za poreczeniem zespotu klasowego lub rady uczniowskiej.

Rozdziat IX
SZCZEGOtOWE WARUNKI | SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§61.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na systematycznym, w ciggu catego pétrocza,
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania w przypadku

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowania odbywa sie wramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych isrddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, atakze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw poprawkowych, sprawdzajgcych wiadomosci i umiejetnosci oraz
klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajec¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach itrudnosciach

w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
§ 62.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych realizowanej podstawy
programowej - informacje zawierajgcg wymagania edukacyjne nauczyciele przekazujg uczniom
i rodzicom, przesytajac plik z wymaganiami przez wiadomosé na mobidziennik;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw - uczniowie informowani sg o tym
na pierwszej lekcji wroku szkolnym, rodzice iuczniowie majg staty wglagd do wymagan
edukacyjnych na stronie internetowej szkoty;

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu informuje uczniéw, ich rodzicéw o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania

zachowania oraz warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych we wrzesniu i w trakcie zaje¢ edukacyjnych,
co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicéw — na pierwszym zebraniu we wrzes$niu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem
w dokumentacji zebrania.

W razie nieobecnosci rodzica na pierwszym spotkaniu we wrzesniu, rodzic zobowigzany

jest do zapoznania sie ze wszystkimi dokumentami udostepnionymi na stronie internetowej szkoty:

1) statut szkoty,

2) standardy ochrony matoletnich,

3) regulamin funkcjonowania i korzystania z mobidziennika,

4) regulamin przyznawania stypendium,

5) regulamin wolontariatu,

6) regulamin biblioteki szkolnej,

7) regulamin swietlicy,

8) regulamin korzystania z gorgcego positku,

9) regulamin korzystania z szafki szkolnej.

§63.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe

lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo nauczania
indywidualnego dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu
na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawno$¢ lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach

okreslonych ustawg Prawo o$wiatowe.
§ 64.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wiasny rozwdj i realizacje celéw rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

7) wspodtpraca oraz dbatosé o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow.
Srédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania w klasach I-11l wyraza sie oceng opisowa.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV-VIII ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z niepetnosprawnosécig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleni na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
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nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.

6. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

8. Srédrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania dokonuje wychowawca klasy w oparciu
o kryteria zachowania i zapisy zawarte w statucie szkoty - po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena roczna zachowania uwzglednia ocene uzyskanag
w pierwszym potroczu. Ostateczng decyzje co do oceny rocznej podejmuje wychowawca klasy.

9. Wychowawca klasy zasiega opinii od wskazanych podmiotédw w nastepujacy sposéb:

1) od nauczycieli - wychowawca informuje nauczycieli wiadomoscia przez mobidziennik
o wystawionych ocenach przewidywanych, nauczyciele majg obowigzek zapoznac sie z tymi
ocenami i w ciggu 24 godzin zgtosi¢ ewentualne uwagi przez modut wiadomosci w mobidzienniku
badz przesta¢ odpowiedz ,brak uwag”;

2) od ucznidw danej klasy - wychowawca zbiera propozycje ocen zachowania od uczniéw, ktdrzy
proponujg sobie wzajemnie oceny zachowania na przygotowanym arkuszu;

3) od ocenianego ucznia - kazdy uczen dokonuje samooceny na przygotowanym do tego celu arkuszu,
ktdéry uwzglednia ocene ucznia w zakresie:

a) stosunku do obowigzkdéw szkolnych,

b) zaangazowania w zycie klasy i szkoty,

c) stosunku do innych uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty,
d) dbatosci o kulture jezyka,

e) bezpiecznych i zdrowych zachowan.

10. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowaweca klasy informuje uczniow
i rodzicdw na tydzien przed konferencjg klasyfikacyjng. Uczniéw na lekcji wychowawczej, rodzicéw
wpisem oceny do mobidziennika.

11. O przewidywanej ocenie nagannej zachowania wychowawca informuje rodzicéw na pismie.
Wychowawca sporzadza pismo w dwdch egzemplarzach i wrecza go rodzicom na spotkaniu
umoéwionym w dniu przypadajgcym na jeden miesigc przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym

rady pedagogicznej.
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Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna. Na wiosek
rodzica lub ucznia nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie lub pisemnie.

Uczen lub jego rodzice, po zapoznaniu sie z przewidywang oceng zachowania, mogg zgtosic
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania oceny roczne;.

Zastrzezenia powinny by¢ przedstawione na pisSmie, w terminie 3 dni przed konferencja
klasyfikacyjna.

Na 2 dni przed konferencjg klasyfikacyjng dyrektor szkoty rozpatruje zasadnos¢ zastrzezenia,
a w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny
wyznacza komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor - jako przewodniczgcy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog szkolny.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny i jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegélnosci:

1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik gtosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
§ 65.

Uczen ma mozliwos¢ ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana ocene roczng klasyfikacyjng
zachowania z zachowaniem ustalonego trybu.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest
przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej, ze niektdre dziatania nie zostaty uwzglednione przy
wystawianiu przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, a zakres wskazanych dziatan

kwalifikuje go zgodnie z kryteriami oceniania zachowania do otrzymania oceny wyzsze;j.
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Uczen lub jego rodzice sktadajg do dyrektora szkoty pismo zawierajgce uzasadnienie w terminie
na trzy dni przed konferencja klasyfikacyjna.

Dyrektor rozpatruje zasadno$¢ zgtoszonego wniosku do dnia poprzedzajgcego termin konferencji
klasyfikacyjnej.

W celu rozpatrzenia zasadnosci zgtoszonego wniosku dyrektor wszczyna procedure wyjasniajgca
i powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w klasie;

4) pedagog.

Komisja ustala roczng klasyfikacyjna ocene zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig
gtoséw - w przypadku réownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od wystawionej
przez wychowawce przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania i jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza sie protokodt, ktdry stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§ 66.

Kryteria ocen zachowania

W szkole obowigzujg kryteria oceny zachowania w skali punktowej.

W mobidzienniku nauczyciele wpisujg zdarzenia pozytywne i negatywne w formie krétkich informacji
przyporzadkowanych do punktéow w tabeli § 66. punkt 17 i 18.

Wyjsciowa oceng zachowania jest ocena dobra.

Kazdy uczen otrzymuje na poczatku kazdego pdétrocza 100 punktow, co odpowiada ocenie dobrej.

Aby otrzymaé ocene wyzszg niz dobra, uczen musi zdobyé punkty dodatnie wedtug tabeli.

Uczen, ktory otrzymat w pétroczu 10 punktédw ujemnych nie moze otrzymaé oceny wzorowej.

Uczen, ktory otrzymat w pétroczu 20 punktédw ujemnych nie moze otrzymaé oceny bardzo dobre;j.
Uczen, ktéry otrzymat w pdtroczu 35 punktéw ujemnych wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia
nie moze otrzymac oceny dobrej.

Uczen, ktory otrzymat w pétroczu 55 punktédw ujemnych nie moze otrzymac oceny poprawne;.

Uczen moze maksymalnie otrzymaé 35 punktéw dodatnich w pétroczu za przyniesienie wszelkich,
zbieranych w szkole surowcdw oraz maksymalnie 45 punktéw za zawody sportowe.

Uzyskang w ciggu potrocza sume punktow przelicza sie wedtug skali na poszczegélne oceny zachowania:
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1) wzorowe: 161 i wiecej,
2) bardzo dobre: 121-160,
3) dobre: 95-120,

4) poprawne: 60-94,

5) nieodpowiednie: 59-30,

6) naganne: 29 i mniej.

. Aby otrzymaé ocene wzorowg nalezy rowniez wykazac sie: aktywnoscig, wzorowg kulturg osobistg,

reprezentowaniem szkoty w pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych, pracg na rzecz szkoty,
uczestnictwem w wolontariacie.

W przypadku zaistnienia zdarzenia nieujetego w tabeli punktéw dodatnich lub ujemnych decyzje
o liczbie przyznanych punktow podejmuje wychowawca w porozumieniu z pedagogiem
lub dyrektorem.

W przypadku wszystkich zachowan noszgcych znamiona wykroczenia badz przestepstwa, szkota kieruje
zawiadomienie do organdw zewnetrznych (Sad Rodzinny, Policja).

W przypadku otrzymania zgtoszenia o nieodpowiednim zachowaniu ucznia poza terenem szkoty -
wychowawca jest zobligowany do naniesienia punktéw ujemnych wytacznie, jesli zachowanie to nosi
znamiona przestepstwa (od -20 do -50 punktéw).

Jesli w okresie od wystawienia oceny przewidywane]j do dnia zakoriczenia roku szkolnego uczen dopusci
sie razgcego naruszenia norm spotecznych, statutu szkoty, wychowawca ma prawo do zmiany oceny
w porozumieniu z dyrektorem. O takiej zmianie wychowawca niezwtocznie informuje rodzicéw.

Tabela punktéw dodatnich:

KATEGORIA RODZAJ DZIALAN PUNKTY

Wywiqzywanie sie z obowigzkow ucznia

Frekwencja 100% 10
bardzo dobra - nieobecnosci usprawiedliwione 1-28 h 7
brak spdzniert w danym miesigcu 2
Aktywny udziat przygotowanie prezentacji/pokazu lub wygtoszenie referatu, 1-5
w zajeciach wykonanie grafiki/plakatu itp.

Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty

Kultura osobista | kulturalne odnoszenie sie do rowiesnikow oraz dorostych 1-5

pracownikéw szkoty
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owocna wspotpraca z réwiesnikami i dorostymi 1-5
Przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwaj
Konkursy wiedzy, | tytut laureata/finalisty (etap Ill) 20
artystyczne | miejsce konkurs jednoetapowy
(pozaszkolne) wyrdznienie | stopnia
ukonczony etap rejonowy (etap Il) 10
wyrdznienie Il stopnia
Il miejsce w konkursie jednoetapowym
ukonczony etap szkolny (etap I) 5
wyrdznienie lub miejsce Il w konkursie jednoetapowym
udziat (bez miejsc) 3
Konkursy wiedzy, | | miejsce 10
artystyczne Il miejsce 7
(szkolne) [ll miejsce/wyrdznienie 5
udziat (min. 30% punktéw), udziat w konkursach artystycznych 3
Zawody sportowe | I/Il miejsce indywidualnie zawody miejskie i rejonowe, 20
pozaszkolne | miejsce druzynowo zawody rejonowe.
(uczen | miejsce druzynowo zawody miejskie, Il miejsce druzynowo 15
reprezentuje zawody rejonowe
szkote, zawody wg| Il miejsce druzynowo zawody miejskie 10
kalendarza Il miejsce indywidualnie/druzynowo 7
sportowego) udziat bez miejsc i wyréznien 5
Zawody szkolne | miejsce, np. Czwartki Lekkoatletyczne 4-10
(reprezentacja udziat (bez miejsc) 3
szkoty poza
zajeciami
szkolnymi)
Zajecia zaangazowanie w prace na zajeciach pozalekcyjnych, np. 2

pozalekcyjne

korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych,
kotach zainteresowan, z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej i innych — wpisywane na biezgco
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Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig. Dbanie o kulture jezyka

Bonus od kultura stowa i dyskusji, prawdomdwnosé, wysoka kultura 1-15
wychowawcy osobista itp. — wpisuje wychowaweca raz na potrocze
Inne wszystkie pozytywne aktywnosci nie ujete powyzej 1-5
Dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob
Uwaznos$¢ na reagowanie na sytuacje niebezpieczne, sygnalizowanie 1-5
sytuacje problemdéw pracownikom szkoty
niebezpieczne udzielanie pomocy réwiesnikom w sytuacji zagrozenia, stresu 1-5
Bezpieczna utrzymywanie tadu i porzagdku w przestrzeni wspdlnej, np. 1-5
przestrzen sprzatniecie sali, korytarza
Wspotpraca oraz dbatosc o dobre relacje z innymi
Pomoc kolezeniska| pomoc w nauce liczona za kazdg godzine — wpisuje nauczyciel 3
organizujgcy pomoc kolezenska, po potwierdzeniu liczby godzin
Akcje udziat i zaangazowanie 1-10
charytatywne
Zbiorki talony/kupony, fanty, ksigzki itp. — dyrektor lub wicedyrektor 1-5
kazdorazowo okresla liczbe punktédw przyznawanych w
poszczegdblnych zbidrkach
Zaangazowanie w Zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej
Samorzad szkolny | aktywna praca na rzecz szkoty - przyznaje opiekun samorzadu 1-10
raz na potrocze
wykonanie gazetki
Samorzad przygotowanie materiatéw do lekcji wychowawczej 1-5
klasowy opieka nad kwiatami
przyniesienie kwiatka, innego elementu wystroju klasy
pomoc w organizacji klasowych imprez, uroczystosci
(inne czynnosci)
Akcje reprezentowanie szkoty na zewnatrz w trakcie imprez miejskich, 1-10
okolicznosciowe | regionalnych, osiedlowych, ekologicznych itp.
pozaszkolne
Makulatura 20 kg 3
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Wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny

oraz tradycji i kultury innych narodow

Obchodzenie stréj galowy w wyznaczone dni 3
Swiat

narodowych

Akcje reprezentowanie szkoty na zewnatrz, np. swieta 1-10

okolicznosciowe | narodowe/korowdd itp. - w dni wolne od zajec¢ szkolnych

pozaszkolne

Szacunek dla promowanie postawy otwartosci, szacunku dla oséb innej 1-5
tradycji innych narodowosci
narodow

1) Punktacje za udziat w konkursach pozaszkolnych i szkolnych przydziela nauczyciel, ktéry petni funkcje
opiekuna lub organizatora konkursu.

2) Punktacje za udziat w zawodach sportowych przydziela i wpisuje nauczyciel, ktéry petni funkcje
opiekuna uczestnikéw zawodow.

18. Tabela punktéw ujemnych:

KATEGORIA RODZAJ DZIAtAN PUNKTY

Wywiqzywanie sie z obowigzkow ucznia

Nauczanie zdalne | notoryczny brak kamery lub mikrofonu, przesytanie cudzych 5-10
prac itp.

Spdznienia na za kazde spdznienie 1

lekcje

Negatywne nagana dyrektora szkoty 30

Uwagi / Inne

nieusprawiedliwione godziny — za kazda 2
niewywigzywanie sie z przyjetego na siebie zadania 10
niedotrzymywanie terminéw, zwrot ksigzki do biblioteki, 3

zwrotu stroju sportowego dla uczniéw reprezentujgcych

szkote na zawodach

brak obuwia zmiennego 3
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przeszkadzanie na lekgcji 1-5
zasmiecanie, rysowanie po tawkach itp. 5
notoryczny brak zeszytéw, ¢wiczen lub innych wymaganych 3-5
przyboréow

kazde inne nieujete powyzej zdarzenie niezgodnie 1-15
z zasadami obowigzujgcymi w szkole

notoryczne tamanie tej samej reguty

3 podobne uwagi 10
5 podobnych uwag 15

Okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty
Brak aroganckie zachowanie wobec nauczyciela/pracownika szkoty 7-15
kultury (w tym réwniez w czasie wyjs¢ i wycieczek), innego ucznia

Przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwadj

Nieuczeszczanie | notoryczne opuszczanie zaje¢ wynikajgcych z pomocy 1

na zajecia psychologiczno-pedagogicznej lub wskazan nauczyciela

wyréwnawcze, przedmiotu, pomimo zgody rodzicéw na udziat dziecka

kompensacyjne w tych zajeciach, za kazdg godzine

lub inne

Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig

Zaczepki stowne | bieganie w czasie przerwy, przebywanie w miejscach 1-5

i fizyczne, niedozwolonych np. w szatni szkolnej, na terenie przedszkola,

przemoc, OPP

tamanie szkolnych| wytudzanie pieniedzy, zastraszanie, znecanie sie psychiczne i 10-15

regulaminow fizyczne

i zasad naktanianie do pobicia, kradziezy itp. 10-15
niszczenie mienia szkolnego np. sanitariatow, Scian, drzwi, 10-15
mebli na wyposazeniu korytarzy, puf itp. itd.
kradziez 15
fatszowanie podpiséw, zwolnien itp. 15
oktamywanie nauczyciela 10
samowolne opuszczenie terenu szkoty, ucieczka z lekc;ji 10
na lekcji lub przerwie bez zgody nauczyciela 5-10
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Uzywanie telefonu nagrywanie, fotografowanie innych uczniéw lub nauczycieli 15
komdrkowego lub| na terenie szkoty
urzadzen publikowanie nagran/zdjec/filmikow bez zgody oséb 20
elektronicznych zainteresowanych
audio i video, niezgodne ze statutem przechowywanie telefonu w czasie 2
smartwatch’y pobytu w szkole
Dbanie o kulture jezyka

Wulgaryzmy niecenzuralne stownictwo - kazdorazowo 5

uzywanie ztosliwych lub przesmiewczych pseudoniméw 1-5

wobec réowiesnikow

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob

Przemoc, demoralizacja (w tym stosunek do uzywek, propagowanie 10-15
demoralizacja niezdrowego stylu zycia)

celowe uszkodzenie ciata, popychanie, plucie, celowa 10-15

ztosliwosc

bojka 5-10

Wspotpraca oraz dbatosc¢ o dobre relacje z innymi

Praca w grupach | celowe sabotowanie pracy innych podczas pracy w zespole 1-5
Relacje celowe izolowanie rowiesnikdw, podzeganie do ignorowania 1-7
z rowiesnikami danej osoby — punkty w zaleznosci od czestotliwosci

zachowan

Zaangazowanie w Zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej
Udziat w zyciu odmowa wykonania czynnosci porzadkowych 2
klasy niszczenie plakatéw, gazetek, dekoracji 2-5
Zaangazowanie niewtasciwe zachowanie w miejscach publicznych w czasie 1-7
w zycie publiczne | wyj$¢, wycieczek, uroczystosci
Wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny
oraz tradycji i kultury innych narodéw

Szacunek dla niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych 1-5

ojczyzny

lub apeli

61



Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Westerplatte w Bielsku-Biatej

niewtasciwe zachowanie w czasie $piewania hymnu 1-5

narodowego

celowe niszczenie symboli narodowych 10

wykorzystywanie symboli narodowych w niewtfasciwy sposéb 10
Szacunek dla kpienie z tradycji, strojéw, obrzedéw innych narodéw 1-5
innych narodéw | uzywanie lekcewazgcych lub ironicznych uwag wobec jezyka 1-5

obcego badz akcentu innych osdéb

uzywanie wulgaryzmoéw, wyzwisk oraz haset o charakterze 10

ksenofobicznym lub rasistowskim

celowe izolowanie, nekanie lub odrzucenie rowiesnika ze 10

wzgledu na jego pochodzenie narodowe lub etniczne

1) Za nieusprawiedliwione w terminie nieobecnosci wychowawca wpisuje punkty ujemne do kazdego

10-go dnia miesigca za miesigc poprzedni, w czerwcu do tygodnia przed planowang konferencjg

klasyfikacyjna.

§ 67.

1. Uczen podlega ocenianiu biezgcemu i klasyfikacyjnemu.

2. Ocenianiu biezgcemu podlegaja:
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1) odpowiedzi ustne;

2) sprawdziany, testy, wypracowania inne prace pisemne wykonywane w trakcie lekcji;

3) ¢wiczenia i zadania praktyczne w tym prace projektowe — wykonywane w szkole;

4) inne formy pracy wtasnej ustalone przez nauczycieli, opisane w wymaganiach edukacyjnych.

Znaki i skroty dopuszczalne w zapisie w tabeli ocen w dzienniku elektronicznym:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

»+"’ - petniejsze opanowanie materiatu na ocene poza stopniem celujgcym;

»- —opanowanie materiatu z niewielkim brakiem, poza stopniem niedostatecznym:;

,Np” — nieprzygotowany do odpowiedzi ustnej, kartkowki;

»,b¢” —brak éwiczen lub przyboréw;

,bz"” — brak zadania wykonywanego poza czasem lekcji;

»2” — brak zeszytu;

,Zr” —zwolnienie rodzica z ¢wiczen ruchowych;

,ZI” —zwolnienie lekarskie z ¢wiczen;

,bs” — brak stroju;
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10) nb — nieobecny w czasie pracy klasowej, sprawdzianu.

Oceny przekreslone w zapisie mobidziennika oznaczajg ocene poprawiong przez ucznia.

Dopuszcza sie stosowanie znakdéw ,,+” i ,-” przy ocenie biezgcej pracy na lekcji, kartkdwek. Przy ocenie
sprawdziandw/testow zaleznie od ich stopnia trudnosci, zakresu tresci. O przydzieleniu znakéw ,,+”
i ,-” decyduje nauczyciel.

Minimalna ilo$¢ ocen biezgcych w poétroczu zalezy od ilosci godzin w tygodniu przeznaczonych
na przedmiot, z wytgczeniem religii i etyki:

1) 1h -3 oceny;
2) 2h -4 oceny;
3) 3h-5ocen;
4) 4h i wiecej—minimum 5 ocen.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel ma obowigzek bezposrednio po wystawieniu
oceny poinformowac ucznia o otrzymanym stopniu, dokonujgc wpisu oceny do mobidziennika.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene. Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng lub jesli tak okreslono
we wniosku rodzica, pisemng. W tym wypadku wniosek powinien rowniez mie¢ forme pisemna.
Sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia
sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty. Dozwolone jest robienie
zdje¢. Niedozwolone jest publikowanie tych zdjec.

Biezgce oceny sg wpisywane do mobidziennika i widoczne dla ucznidw i rodzicow.

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych formach

oraz warunkach zapewniajgcych obiektywnos$é oceny.

. Sprawdziany (prace pisemne obejmujgce wiecej niz trzy tematy, zapowiedziane z tygodniowym

wyprzedzeniem) ocenia sie zgodnie ze skalg procentowa:
1) 100%-98% - celujacy

2) 97%-88% - bardzo dobry

3) 87%-68% - dobry

4) 67%-50% - dostateczny

5) 49%-30% - dopuszczajacy

6) 29%-0% - niedostateczny

. Oceny biezace dla uczniéw klas IV-VIIl mogg by¢ wyrazone w postaci informacji zwrotnej (pisemnej,

ustnej) lub okreslone symbolem cyfrowym.

. Symbol cyfrowy opisuje nastepujgcy stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci:
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1) symbol cyfrowy 6 - otrzymuje uczen, ktéry wzorowo opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
z poszczegdlnych obszaréow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

2) symbol cyfrowy 5 - otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

3) symbol cyfrowy 4 - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajgcym na dobre rozumienie i wykonywanie wiekszosci
zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

4) symbol cyfrowy 3 - otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

5) symbol cyfrowy 2 - otrzymuje uczen, ktéry opanowat niezbedne minimum podstawowych
wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej;

6) symbol cyfrowy 1 - otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie

programowej.

. Uczern ma mozliwos¢ jednorazowej poprawy biezgcych ocen (ze sprawdziandéw/testow pisemnych);

niedostateczny, dopuszczajgcy i dostateczny, najpdzniej w terminie do 2 tygodni od otrzymania oceny:

1) forme i termin poprawy ustala indywidualnie nauczyciel danego przedmiotu, uwzgledniajgc
ewentualne zdarzenia losowe;

2) pierwotna ocena pozostaje w panelu mobidzienika i jest wliczana do sredniej ocen;

3) pozostate oceny, uzyskane z innych form sprawdzania wiedzy, mogg by¢ poprawiane na zasadach
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych stanowigcych odrebne dokumenty.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki w szczegdlnosci bierze

sie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych

ze specyfiki tych zajeé.

Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii

0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz

na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
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jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek

rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie:

1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka;

2) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, z ktdrego wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego

jezyka.

. Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie w wymaganiach edukacyjnych.

. Zasady przeprowadzania prac pisemnych oraz testéw:

1) sprawdzian/test/wypracowanie — rozumiane jako zaplanowane przez nauczyciela dtuzsze
samodzielne pisemne prace kontrolne przeprowadzane w szkole, podczas zaje¢ edukacyjnych
w celu sprawdzenia wiedzy iumiejetnosci, obejmujgce materiat wiekszy niz ztrzech lekcji,
zapowiedziane z 7 dniowym wyprzedzeniem:

a) wklasach IV-VI w jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 2 takie sprawdziany - jeden w danym dniu;
b) w klasach VII-VIII w jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 takie sprawdziany - jeden w danym
dniu;

2) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze pisa¢ sprawdzianu/testu z catg klasg,
to musi to uczyni¢ do dwdch tygodni po przyjsciu do szkoty, w szczegdlnych wypadkach w innym
terminie ustalonym z nauczycielem;

3) jezeli uczen nie zgtosi sie na ustalony z nauczycielem termin, otrzymuje ocene niedostateczng;

4) nie ustala sie terminu kontrolnych prac pisemnych na pierwszy dzien po diuiszej przerwie
w zajeciach edukacyjnych (ferie, swieta) za wyjatkiem przedmiotow realizowanych w wymiarze
jednej godziny tygodniowo.

Nauczyciel systematycznie ocenia stopien opanowania przez ucznia wiadomosci oraz jego
umiejetnosci edukacyjne.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia pracy pisemnej, sprawdzianu, testu w ciggu 2 tygodni,
a wypracowania pisanego na lekcji z jezyka polskiego w ciggu 3 tygodni.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka podczas zebran i konsultacji,
ktérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 30 wrzednia oraz spotkan indywidualnych
z wychowawcag lub nauczycielem, po uprzednim ustaleniu terminu.

W klasach IV-VIIl nauczyciel moze zada¢ uczniowi zadanie do wykonania w domu. Nie moze to by¢

praca praktyczno-techniczna. Zadaniem pracy domowej jest pobudzanie ucznia do myslenia,

utrwalenie wiedzy nabytej w czasie lekcji. Praca ta nie jest obowigzkowa i nie ustala sie z niej oceny
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w formie cyfrowej, jednoczesnie nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia efektéw pracy ucznia
i podania mu pisemnej informacji zwrotne;j.

Umiejetnosci ¢wiczone poprzez prace wtasng ucznia w domu mogg by¢ oceniane w czasie zadan
wykonywanych na lekgji.

Regularne i systematyczne wykonywanie nieobowigzkowych zadan domowych moze byé podstawag
do podwyiszenia oceny rocznej. Decyzje takg podejmuje nauczyciel zlecajgcy zadania w oparciu
0 zapisy zawarte w wymaganiach edukacyjnych.

W klasach I-Ill szkota stosuje ocenianie wspierajace, ktérego celem jest wskazywanie mocnych stron

ucznia, udzielanie informacji zwrotnej dotyczacej wspierania ucznia w dalszym uczeniu sie.

. W ramach biezgcej pracy z uczniem klas I-lll nauczyciel moze stosowac rézne formy informacji

zwrotnej w szczegdlnosci:

1) symbole graficzne (oznaczenia motywacyjne), w tym pieczatki, naklejki i inne oznaczenia
o charakterze motywacyjnym,

2) krotkie komentarze wskazujgce osiggniecia ucznia, jego postep lub obszar wymagajgcy dalszej
pracy, zaréwno ustne jak i pisemne,

3) inne formy z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych sukcesywnego wdrazania nowej podstawy

programowej Kompas Jutra.

. Symbole graficzne nie sg ocenami w rozumieniu przepiséw dotyczacych oceniania.

W klasach I-lll nauczyciel moze zadaé uczniowi obowigzkowg prace domowga majgca na celu éwiczenie
motoryki matej, doskonalenie techniki czytania, liczenia oraz usprawnianie pamieci. Nauczyciel udziela
uczniowi informacji zwrotnej co do wykonania pracy domowej w formie pisemnej bgdz za pomocg
oznaczen motywacyjnych. Pozostate prace wtasne ucznia podlegajg takim zasadom jak w przypadku
klas IV-VIII opisanym w § 67 pkt. 25.

§ 68.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajeé edukacyjnych
i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i sSrédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu
przed feriami zimowymi, nie pdzniej jednak niz do 31 stycznia.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec

i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacja srodroczna i roczna, poczgwszy od klasy IV polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania wg obowigzujacej skali ocen.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala sie w stopniach
wg skali:

1) celujacy - 6;

2) bardzo dobry - 5;

3) dobry-4;

4) dostateczny - 3;

5) dopuszczajacy - 2;

6) niedostateczny - 1.

W klasach I-lll szkoty podstawowej $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
sq ocenami opisowymi. Roczna isSrdédroczna ocena z jezyka angielskiego w klasach I-lll jest oceng
opisowg w formie wpisu zdania ,Uczen posiada wiadomosci, zna, znakomicie/bardzo
dobrze/dobrze/wystarczajgco/stabo”.

W klasach I-lll srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny biezace z religii i etyki ustala
sie w stopniach wg skali:

1) celujacy - 6;

2) bardzo dobry - 5;

3) dobry-4;

4) dostateczny - 3;

5) dopuszczajacy - 2;

6) niedostateczny - 1.

8. Klasyfikacja $roédroczna oraz roczna uczniow z niepetnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-lll szkoty podstawowej polega
na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania
(z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisdw) i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia zniepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé

edukacyjnych okreslonych w planie nauczania (z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
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programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia) i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny biezgce oraz $rédroczne iroczne klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych dla ucznidow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne. Oceny s$rdédroczne i roczne ustala
sie biorgc pod uwage $rednig wazong ocen biezgcych, zaangazowanie i wkfad pracy ucznia oraz jego
aktualne mozliwosci.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna i Sréodroczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie dalszej nauki, szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi
szanse uzupetnienia brakow.

Na tydzien przed konferencjg klasyfikacyjng uczniom i rodzicom przedstawiane sg przewidywane

oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania:

1) w formie ocen w mobidzienniku wpisanych przez nauczycieli przedmiotéw;

2) w formie dokumentacyjnej na pisemng prosbe rodzicow.

Na miesigc przed planowang konferencjg klasyfikacyjng wychowaweca informuje ucznia i rodzicéw
o przewidywanej $rédrocznej lub rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej. Wychowawca
sporzgdza pismo w dwoch egzemplarzach, ktére jest wreczane rodzicowi na spotkaniu w dniu
przypadajgcym na miesigc przed planowanym terminem konferenciji klasyfikacyjnej.

Ocena klasyfikacyjna moze by¢ wyzsza, nizsza lub taka sama jak przewidywana w zaleznosci od ocen
biezgcych uzyskanych do czasu zakoriczenia klasyfikacji. Nie moze jednak by¢ nizsza niz dopuszczajgca.
Ocena przewidywana musi by¢ okreslona jednym symbolem cyfrowym, bez znakéw ,,-” lub ,,+".
Ocena $rdodroczna i roczna musi zosta¢ wpisana do dziennika do godz. 15:00 dnia poprzedzajgcego
dzien planowanej konferencji klasyfikacyjnej.

Uczen, ktory wuzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim

lub ponadwojewddzkim, tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
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po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywna koricowg ocene klasyfikacyjna.
21. Klasyfikacji koicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.
22. Na klasyfikacje korcowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
§ 69.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie,
za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja oraz braku ocen bedacych podstawg do ustalenia oceny.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny. Rodzice wystepujg pisemnie do dyrektora szkoty z pros$bg o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie na dzien przed planowanym dniem konferencji klasyfikacyjnej.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej. Rodzice wystepujg z pismem do dyrektora szkoty z prosbg
o wyrazenie zgody przez rade pedagogiczng na egzamin klasyfikacyjny w terminie na dzien przed
planowanym dniem konferencji klasyfikacyjnej dyrektor informuje ucznia lub jego rodzicéw o decyzji
rady pedagogicznej.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ktéry nie uzyskat zgody rady
pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
lub nie koriczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg. Egzamin klasyfikacyjny dla tego ucznia nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
temu nie ustala sie oceny zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego oraz spetniajgcego obowigzek szkolny poza
szkotg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

7. W sktad komisji dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.
8. W sktad komisji dla ucznia nieklasyfikowanego wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek szkolny poza szkotg oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej iustnej, z wyjatkiem egzaminu
klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktéry ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni (w charakterze obserwatoréw) rodzice.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot  zawierajacy
w szczegodlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

14. Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

15. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisdw,
indywidualny tok nauki. Egzamin przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé¢ edukacyjnych,
w trybie ustalonym przez szkote.

17. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora.

18. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

19. Roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z zajec

edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych lub dodatkowych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo

yhieklasyfikowana”.
§ 70.

1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicOdw ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia ipo uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowe]j uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

8. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg

ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie

do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajagc specyfike ksztatcenia tego ucznia w porozumieniu

z rodzicami.

Na S$wiadectwach szkolnych promocyjnych oraz swiadectwach ukoniczenia szkoty, wydawanych

uczniom z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, na drugiej stronie $wiadectwa

odpowiednio nad , wynikami klasyfikacji rocznej” i ,wynikami klasyfikacji konicowej” umieszcza sie

adnotacje ,uczen/uczennica realizowat/a program nauczania dostosowany do indywidualnych

potrzeb na podstawie orzeczenia wydanego przez zespét orzekajacy dziatajgcy w (...)”, wpisujgc nazwe

poradni psychologiczno-pedagogicznej. Adnotacje takg umieszcza sie réwniez w arkuszach ocen

ucznidow nad tabelg w czesci dotyczacej wynikéw klasyfikacji w danym roku szkolnym.

Uczen koriczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,

uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami.
§71.

Uczen ma prawo do sktadania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena okresowa (roczna) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

Prawo do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci nie przystuguje uczniowi, ktdry otrzymat wiecej
niz dwie niedostateczne oceny okresowe (roczne) z obowigzkowych przedmiotéow nauczania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw,
zgtoszong do dyrektora szkoty nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych
w danym okresie (roku szkolnym). Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoty, przy
czym nie moze to byé termin pdzniejszy niz przedostatni dzien zaje¢ dydaktycznych w danym okresie
(roku szkolnym).

Dla przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, dyrektor szkoty powotuje trzyosobowa

komisje w sktadzie:



o

10

11.

12.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Westerplatte w Bielsku-Biatej

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje kierowniczg - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu - jako przeprowadzajgcy sprawdzian,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu - jako cztonek komisji.

W sprawdzianie wiadomosci i umiejetnosci moze uczestniczy¢ bez prawa gtosu:

1) przedstawiciel rady rodzicdw - na wniosek rodzicéw ucznia,

2) doradca metodyczny - na wniosek przeprowadzajgcego sprawdzian,

3) wychowawca klasy.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udziatu w pracy komisji

przeprowadzajgcej sprawdzian. Wéwczas, a takze w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,

na przeprowadzajgcego sprawdzian powotuje sie innego nauczyciela tego - przedmiotu z tej lub innej

szkoty (w porozumieniu z dyrektorem innej szkoty).

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem

przedmiotdw: plastyka, muzyka, technika, elementy informatyki i wychowanie fizyczne, z ktérych

egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych.

Pytania (¢éwiczenia, zadania praktyczne) sprawdzianu proponuje przeprowadzajgcego sprawdzian

a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji. Stopien trudnosci pytan

(éwiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadaé kryterium stopnia, o ktdry ubiega sie uczen.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 4, moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosci:

1) podwyzszy¢ stopien - w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,

2) pozostawic stopien ustalony przez nauczyciela - w przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu.

. Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzadza sie protokdt zawierajgcy:

sktad komisji, termin sprawdzianu, pytania (éwiczenia, zadania praktyczne), wynik sprawdzianu oraz
stopien ustalony przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktéorym wpisuje sie date sprawdzianu oraz
ustalony stopien.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie przystgpic
do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, moze przystgpi¢ do niego w terminie okreslonym przez

dyrektora szkoty.

§72.
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1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg byc zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych na pismie
zawierajgcym uzasadnienie ze wskazaniem, ktory punkt trybu nie zostat zachowany.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia z uczniem i jego rodzicami dyrektor szkoty nie pdzniej niz w terminie
5 dni od zgtoszenia zastrzezen.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest
sprawdzian.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
niz ustalone wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

10. Do protokotu, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych ucznia.

11. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,

moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§73.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin
poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Przed dniem zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych nauczyciel przedmiotu,
z ktérego uczen bedzie zdawat egzamin poprawkowy informuje ucznia na pismie o zakresie materiatu
bedacego przedmiotem egzaminu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotfana przez dyrektora.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne ze zdajgcym egzamin uczniem moze byé zwolniony
z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
w takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt  zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezte informacje o ustnych odpowiedziach

lub wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu moze otrzymac promocje
do klasy programowo wyzszej, jesli rada pedagogiczna wyrazi zgode w oparciu o pisemng prosbe
wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu.

Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Na pisemng prosbe rodzica, w obecnosci egzaminatora i dyrektora udostepnia sie pisemne prace
ucznia z zadaniami z egzaminu poprawkowego.

Uczen lub jego rodzice mogg do 3 dni po egzaminie wnie$¢ na piSmie zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uwazaja, ze egzamin poprawkowy zostat przeprowadzony niezgodnie z ustalonym trybem.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przy organizacji egzaminu poprawkowego dyrektor

ustala nowy termin egzaminu.
§74.

Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej i sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia
te wymagania.

Rodzice ucznia skfadajg dyrektorowi szkoty, nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,

w ktérym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu ésmoklasisty;

2) informujagcg o zamiarze przystgpienia do egzaminu d&ésmoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotow w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

Rodzice ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdiniej niz na 3 miesigce przed terminem

egzaminu osmoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,

2) rezygnacji z przystagpienia do egzaminu désmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow

w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.
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4. Egzamin ésmoklasisty jest organizowany na terenie szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat X
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 75.

1. Szkota posiada sztandar, ktéry uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach w szkole i poza
nig, podczas reprezentowania szkoty.

2. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposréd zaproponowanych przez rade
pedagogiczng uczniéw. Obok zasadniczego sktadu zostaje wybrany sktad rezerwowy.

3. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, poza szkotg na zaproszenie innych
szkét i instytucji oraz w uroczystosciach panstwowych i regionalnych.

4. W przypadku uczestniczenia pocztu sztandarowego w uroczystosciach pogrzebowych lub
gdy ogtoszono zatobe narodowg, sztandar ozdabia sie czarnym kirem.

5. Chorazy i asysta ubrani sg odswietnie:
1) uczen: ciemny garnitur, biata koszula i krawat;
2) uczennica: biafa bluzka, ciemna spddnica (ciemny kostium).

6. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem biatym w strone

kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

7. Sztandar oraz insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie dyrektora.

8. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora
sposrod nauczycieli szkoty.

9. Uczniowie szkoty majg obowigzek uczestniczyé w ceremoniach szkolnych. Obowigzuje ich wtedy

odswietny stroj.

Rozdziat Xl
BEZPIECZENSTWO

§76.
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1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty
do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

2) organizowanie dyzuréw nauczycielskich na korytarzach przed lekcjami i w czasie przerw — zasady
i organizacje ww. dyzurow okreéla zarzgdzenie dyrektora szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku dla klas I-IlI
oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom klas I-1ll wymagajacym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych w godzinach pracy swietlicy;

6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset iinnego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw,
rodzaju pracy;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowadzgce
do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom mozliwosci spozycia w czasie pobytu w szkole jednego gorgcego positku;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkdéw, placéw, boisk isprzetu szkolnego w stanie
petnej sprawnosci i statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

12) zapewnianie uczniom opieki przed i po zajeciach dodatkowych przez nauczyciela prowadzacego
te zajecia z tym, ze udziat w zajeciach nieobowigzkowych jest mozliwy tylko po udzieleniu przez
rodzica zgody w formie dokumentacyjnej;

13) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia;

14) natychmiastowe reagowanie wszystkich nauczycieli na dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

15) zwracanie sie przez pracownikdéw obstugi szkoty do oséb postronnych wchodzgcych na teren szkoty
o podanie celu pobytu na terenie placéwki - w razie jakichkolwiek watpliwosci co do zasadnosci
pobytu osoby w szkole pracownik zawiadamia dyrektora;

16) niezwtoczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajec organizowanych przez szkote poza jej terenem poprzez

przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):
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1) wycieczki piesze w obrebie miasta:
a) klasy I- lll - na 13 ucznidéw,
b) klasy IV-VIII - na 15 uczniéw,
2) wycieczki przy korzystaniu ze $Srodkéw lokomoc;ji:
a) klasy I-lll - na 13 ucznidw,
b) klasy IV-VIII - na 15 uczniéw,
3) wycieczki gorskie:
a) klasy I-lll na 10 uczniéw,
b) klasy IV-VIII na 13 ucznidw,
4) wycieczki rowerowe — 1 na 5 uczniéw,
5) nauka ptywania - 1 ratownik/nauczyciel ptywania na 15 uczniéw.

3. Szkota organizuje wycieczki jednodniowe.

4. Woycieczki szkolne organizowane w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych odbywaijg sie, jezeli
udziat w nich potwierdzi co najmniej 90% uczniéw danej klasy.

5. Ze wzgleddw bezpieczenstwa w trakcie wycieczek uczniowie nie korzystajg z telefonéw komérkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych z funkcjg nagrywania i tgcznosci. Wyjgtkowo uczen moze
skorzystaé z telefonu tylko za zgodg nauczyciela:

a) celem monitorowania stanu zdrowia w przypadku choroby przewlekte;j,
b) w celu zrobienia zdjecia,
c) w wyjatkowych sytuacjach wynikajgcych ze zdarzen losowych.

6. Kierownik wycieczki autokarowej zgtasza policji autokar wycieczkowy celem dokonania kontroli
technicznej lub  pobiera certyfikat sprawnosci pojazdu ze strony internetowej
https://bezpiecznyautobus.gov.pl.

7. W ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych w danym roku szkolnym moga sie odby¢:

1) dwa wyjscia klasowe tematycznie wynikajgce z planu pracy szkoty, np. muzeum, teatr, instytucje
kultury;

2) dwie wycieczki jednodniowe;

3) dwa wyjscia na warsztaty lub zajecia tematyczne organizowane przez osrodki kultury, osrodki
edukacyjne itp.;

4) jedno wyjscie integracyjne, np. z okazji Dnia Dziecka lub na koniec roku szkolnego.
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Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ sportowych brama do segmentu
sportowego oraz szatnie powinny by¢ zamkniete.

Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza dzieci zkorytarza przy salach
gimnastycznych. Nauczyciel po wyjsciu z szatni ostatniego ucznia zamyka pomieszczenie.

Uczniom nie wolno samodzielnie i samowolnie przebywac w czesci sportowe;.

Przestrzeganie regulamindw oraz przepiséw BHP w salach gimnastycznych i na boisku obowigzuje
ucznidw i nauczyciela prowadzgcego zajecia.

Za organizacje szatni odpowiada szatniarz. Uczniom nie wolno bez zezwolenia szatniarza wchodzi¢
do poszczegdlnych bokséw szatni, przebywac tam w czasie przerw i lekg;ji.

W szatni podczas przerw dyzurujg nauczyciele.

Szatniarz nie odpowiada za rzeczy pozostawione w szatni.

W pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku (pracownia fizyczna, chemiczna, komputerowa, sala
gimnastyczna) opiekun pracowni, nauczyciele wychowania fizycznego opracowujg regulamin
pracowni, korzystania zsali gimnastycznej ina pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym roku
szkolnym zapoznajg z nim uczniéw.

Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem obowigzujgcych ogdélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny, w szczegdlnosci:

1) szkota przejmuje odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidow 10 minut przed rozpoczeciem
pierwszej lekcji oraz w Swietlicy szkolnej w godzinach ustalonych regulaminem $wietlicy;

2) uczen powinien przyj$¢ do szkoty na 10 minut przed rozpoczeciem lekcji i oczekiwac na lekcje przed
wyznaczong salg, jesli przychodzi wczeséniej winien udad sie na swietlice (klasy I-Ill) lub do czytelni
(klasy IV-VIII);

3) jesli uczen spdzni sie na lekcje (oprocz lekcji pierwszej) wiecej niz 10 minut nauczyciel moze wpisac
nieobecnosc¢ na tej lekc;ji;

4) bezposrednio po zakonczonych zajeciach uczniowie klas I-IV pod opieka nauczyciela idg do szatni
i po ubraniu sie wychodzg do domu;

5) uczniowie, ktérzy spozywajg ciepty positek w szkole, po lekcjach udajg sie bezposrednio
do stotéwki, a po zjedzonym positku idg do szatni lub swietlicy;

6) w trakcie przerwy uczniowie winni przebywac w rejonie sali, w ktérej bedg mieli kolejng lekcje;
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7) ze wzgledéw bezpieczernstwa uczniom nie wolno samowolnie otwiera¢ okien na korytarzu
na osciez;

8) w trakcie przerwy uczen ma prawo korzysta¢ z toalety jedynie w celu dokonania czynnosci
fizjologicznych;

9) zabrania sie opuszczania budynku szkolnego przez ucznidw w czasie lekcji przerw
miedzylekcyjnych, z wyjatkiem przerw rekreacyjnych na podwdrzu szkolnym z dyzurujgcymi
nauczycielami, z zastrzezeniem, ze opuszczanie terenu szkoty w czasie przerwy rekreacyjne;j jest
niedozwolone;

10) na wszystkie zajecia pozalekcyjne uczniowie zbierajg sie o ustalonej godzinie iw miejscu
wyznaczonym przez nauczyciela prowadzacego zajecia;

11) uczniowie klas I-lll nie biorgcy udziatu w zajeciach na basenie, majg obowigzek przebywania w tym
czasie w Swietlicy szkolnej pod opiekg wychowawcy swietlicy;

12) obowigzkiem wucznia jest noszenie na terenie szkoty obuwia zmiennego z podeszwa
niepozostawiajgcg sladow;

13) za wypadki zaistniate w innym czasie szkota nie bierze odpowiedzialnosci.

18. Rodzice na pierwszych zebraniach oraz uczniowie na pierwszych lekcjach wychowawczych zostajg
zapoznani z trescig zarzadzenia dotyczgcego bezpieczenstwa uczniow.

19. Kazde zorganizowane wyjscie ucznidw, pod opiekg nauczyciela wymaga zgody dyrektora
szkoty/wicedyrektora i pozostawienia w sekretariacie karty wycieczki oraz listy uczestnikow.

20. W przypadku indywidualnych wyj$¢ uczniow nauczyciel dokonuje wpisu do zeszytu wyjsé,
znajdujgcego sie w sekretariacie.

21. W przypadku wyjscia na konkurs, zawody sportowe itp. opiekun wpisuje do mobidziennika zwolnienie

ucznia z danego dnia lub godzin lekcyjnych (symbol ,,z”).

Rozdziat XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§77.

1. Szkota prowadzi ksiegi inwentarzowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§78.
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1. W szkole dziata system monitoringu wizyjnego, ktdry ma stuzy¢ pomocga przy podejmowaniu dziatan
interwencyjnych oraz prezentowaniu dobrych praktyk zachowan uczniéw.

2. Materiaty monitoringu wizyjnego mogg zosta¢ zmienione w taki sposdb, aby widoczne na nim osoby
byty anonimowe w przypadku braku zgody na publikacje wizerunku oséb widniejgcych na nagraniach.

3. Dyrektor szkoty udostepnia nieanonimizowane nagrania z monitoringu wyfgcznie wtasciwym organom
panstwowym (w szczegdlnosci Policji, Prokuraturze lub Sgdom) prowadzgcym czynnosci dochodzeniowo-
Sledcze, wyjasniajgce lub zabezpieczajgce w oparciu o przepisy prawa.

§79.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty, uchwala zmiany lub uchwala statut.

2. Whniosek o zmiane statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. W przypadku dokonania kilku zmian w statucie lub zmiany powodujgcej, ze postugiwanie sie tekstem
statutu moze byc¢ istotnie utrudnione, dyrektor jest zobowigzany do opracowania tekstu jednolitego
i wydania zarzgdzenia uwzgledniajgcego wszystkie dokonane zmiany.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie.

5. Statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na szkolnej stronie
internetowe;.

6. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczgce tych spraw

odrebne przepisy.
§ 79.

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Bohaterow Westerplatte w Bielsku-Biatej” uchwalony 18 wrzesnia 2025 roku z pdzniejszymi zmianami.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.
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